中共黑龙江幼专委员会党的群众路线教育实践活动工作推进表
	主要环节
	工作步骤
	具体内容
	参加人员
	地点
	时间安排

	筹备启动环节

（2月下旬）
	①布置起草学校实施方案和动员报告。

②召开校党委会议，传达市委有关会议、文件精神，成立组织机构，讨论通过教育实践活动实施方案。

③根据准备情况，报请市委督导组同意，拟定3月10日召开动员部署大会。
	群众路线教育实践活动领导小组及下设机构成员
	
	2月下旬—3月9日



	学习教育

听取意见环节
（3月份）
	1、搞好思想发动
	①召开学校党的群众路线教育实践活动动员大会。

②对学校领导班子及党员领导干部进行民主评议。
	市委督导组成员、校领导班子成员、机关全体党员、全校副科级以上干部，系（处）非党班子成员、离退休老领导、学生代表、正高职以上教师
	求知楼

开明礼堂
	3月10日

	
	
	③党总支、支部组织召开动员会议，对本部门开展教育实践活动作出具体部署。
	校督导组成员、各系（处）全体党员
	
	3月11日

	
	2、精心组织学习
	①全体党员干部集体学习：省委党校专家麻秀荣教授——《中国共产党苦难光辉的历史》专题讲座
	全校党员干部
	求知楼
开明礼堂
	3月10日

	
	
	②理论中心组学习：学习习近平总书记《在党的群众路线教育实践活动第一批总结暨第二批部署会议上的讲话》；《关于开展“四风”突出问题专项整治和加强制度建设的通知》；《第二批教育实践活动单位在“四风”方面存在的突出问题》；《王宪魁同志在全省党的群众路线教育实践活动第一批总结暨第二批部署会议上的讲话》；《关于省委、省政府领导同志改进工作作风、密切联系群众的规定》；《中共牡丹江市委、牡丹江市人民政府印发〈关于市委、市政府领导同志改进工作作风、密切联系群众的规定〉的通知》。
	市委督导组成员、全校副处级以上领导干部、各系部（处室）领导班子成员
	酬勤楼五楼

大会议室
	3月13日

	
	
	③副处级以上领导干部自学：党的十八届三中全会精神；学习《论群众路线—重要论述摘编》、《党的群众路线教育实践活动学习文件选编》、《厉行节约、反对浪费—重要论述摘编》三本书，并撰写心得体会。
	副处级以上领导干部
	
	3月10日—14日

	
	
	④请专家进行《社会主义核心价值观》专题讲座。
	校领导班子成员、全校副科级以上党员干部
	求知楼

开明礼堂
	3月17日—21日
（待定）

	
	
	⑤专题辅导：习近平总书记系列讲话精神辅导——金日勋
	全校副科级以上党员干部
	酬勤楼五楼

大会议室
	3月21日

	
	3、创新载体活动
	①各党总支结合实际，深入践行“三实两创”共同价值理念，开展“弘扬光荣传统、践行优良作风”主题教育活动，组织全体党员学习相关材料。
	全校党员干部
	
	3月10日-21日

	
	
	②观看视频学习材料《生命线》、《四风之害》
	②校领导班子成员、副处级以上干部、各系（处）领导班子成员
	酬勤楼五楼

大会议室
	3月18日

	
	
	③观看视频学习材料《廉政准则》情景短剧。
	②校领导班子成员、副处级以上干部、各系（处）领导班子成员
	酬勤楼五楼

大会议室
	3月20日

	
	4、深入听取意见
	①领导班子成员分头带队（秘书组、督导组跟随）召开座谈会、设立征求意见箱、个别访谈等形式，广泛征求党员干部、师生对领导班子及其成员贯彻群众路线和落实为民务实清廉要求的意见，征求意见中采取“面对面”、“背对背”相结合的方式；②下发征求意见函、手机短信、师生QQ群、微信群等多种形式，随时随地了解师生的意见和要求；③把群众意见原汁原味梳理后及时送督导组。
	学校党委班子成员及、副处级以上干部、各部位全体成员、学生代表
	各系（处）办公室
	3月24日—26日

	
	工作成效：查找出本部门领导班子和领导干部在作风建设方面存在的主要差距和突出问题，分析形成问题的原因，提出解决问题的思路、对策。
	各系、各部门主要负责人
	
	3月27日—31日

	查摆问题

开展批评环节

（4月份）
	1、找准找实突出问题
	副处级以上领导干部通过大家提、自己找、集体议、互相帮、上级审、群众议等形式，全面查找自身在“四风”方面存在的问题。

①以下看上查,从学校发展中存在的问题，从干部群众的意见建议中反思学校领导班子、党员领导干部存在的“四风”问题；

②剖析案例查，通过剖析反面案例，看是否存在类似的苗头性、倾向性问题；
③立足岗位查，从职责履行得怎样、手中权力用得怎样，查找“四风”问题；

④见微知著查，从吃、住、行等日常生活的小节上，查找“四风”方面存在的问题。
	校领导班子成员、副处级以上领导干部
	
	4月1日—4日

	
	2、撰写检查材料
	做到“四个写清楚”：

①把遵守党的政治纪律，贯彻中央八项规定精神和执行省委省政府九项规定、市委市政府十项规定的情况写清楚；

②把“四风”方面存在的突出问题、具体表现、具体事例写清楚； 

③把存在问题的思想根源写清楚；

④把对存在问题的整改措施写清楚。
	学校领导班子成员及副处级以上领导干部
	
	4月7日—15日

	
	3、召开专题民主生活会和组织生活会
	①校级领导班子制定专题民主生活会方案。

②各系（处）领导班子、各基层党总支、直属支部制定组织生活会方案。
	校、系（处）两级领导班子成员
	
	4月16日—18日

	
	
	③校级领导班子以整风精神召开一次高质量的专题民主生活会；针对存在的问题提出改进措施和办法。会后在一定范围内通报民主生活会情况。
	市委督导组、校级领导班子成员
	酬勤楼五楼
党委会议室
	4月22日

	
	
	④各系（处）领导班子召开民主生活会。
	校督导组、各系（处）班子成员
	各系（处）

办公室
	4月23日—24日

	
	
	⑤基层党总支、直属支部召开组织生活会。学校班子成员和副处级以上干部以普通党员身份参加所在总支、支部的组织生活会。
	各系（处）全体党员
	
	4月25日—30日

	整改落实

建章立制环节

（5月份）
	1、制定整改方案
	①针对存在问题，制定整改方案，提出解决对策，明确目标、内容、时限，抓好落实；
②对突出问题进行集中治理；
③抓住重点问题，制定整改任务书、时间表，在一定范围内公示，接受监督，根据干部群众的意见进行修改完善。
	校领导班子成员、副处级以上干部、各系（处）领导班子成员
	
	5月1日—10日

	
	2、狠抓专项整治
	坚持边学边改、边查边改、边整边改，把解决问题贯穿全过程：

①在反对形式主义方面，对全校各系、各部门的各类会议、文件、简报、庆典、评比表彰和达标活动进行认真清理，根据工作需要精简合并，集中治理文山会海；

②在反对官僚主义方面，对学校各级领导干部的勤政情况进行监督检查，坚决整治推诿扯皮、办事效率低下问题，专项治理消极应付、不作为、乱作为，门难进、脸难看、事难办以及侵害师生利益的问题；

③在反对享乐主义方面，对学校各级领导干部落实学校关于整风肃纪要求的情况进行专项检查，进一步规范和落实公务接待有关规定；

④在反对奢靡之风方面，继续清理检查“小金库”，全面检查“三公”经费使用情况，坚决制止铺张浪费行为，严禁用公款大吃大喝，严禁以各种名义用公款互相宴请和安排高消费娱乐活动，严禁借开会、调研、考察、检查、培训等名义变相旅游；

⑤对软、懒、散的领导班子进行整顿；对存在一般性作风问题的干部，立足于教育提高，促其改进；对群众意见大、不能认真查摆问题、没有明显改进的干部，要进行组织调整。在活动中发现的重大违纪违法问题，要及时移交纪检监察机关或有关方面严肃查处；

⑥接受督导组检查和督查，充分听取各系、各部门、各党总支主要负责同志意见后，提出进一步加强领导班子建设和严格教育管理干部特别是加强作风建设、严明党的纪律方面的意见建议。
	市委督导组成员、校领导班子成员、副处级以上干部、

各系（处）领导班成员
	
	5月11日—20日

	
	3、健全制度规定
	①完善党员干部直接联系群众制度和畅通群众诉求反映渠道制度；

②健全体现群众意愿的科学民主决策机制，健全干部作风状况考核评价机制；

③健全厉行节约、制止浪费制度，完善公务接待规定，完善资产购置和政府采购招投标规定；

④建立健全会议管理、文件管理和调查研究各项规定；

⑤完善因公出国（境）管理规定，完善会议、培训、活动经费管理办法；

⑥建立健全公务支出、公款消费方面的审计制度；

⑦推动改进工作作风、密切联系群众常态化、长效化。
	党的群众路线教育实践活动领导小组及下设机构成员
	求知楼

开明礼堂
	5月21日—31日

	总结工作环节

（6月份）
	召开总结大会
	校系（处）两级党组织要认真对教育实践活动进行总结，组织撰写教育实践活动总结报告。召开教育实践活动总结大会，对教育实践活动全过程、主要活动措施和做法、取得的成效和基本经验、下一步工作的目标和方向进行系统总结。听取督导组的意见和建议，继续抓好整改措施的落实，建立长效机制，巩固扩大教育实践活动成果。
	市委督导组成员、校领导班子成员、机关全体党员、全校副科级以上干部，系（处）非党班子成员、离退休老领导、学生代表，正高职以上教师
	
	6月1日—30日
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